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De l'avant:

L'équipe jeunesse baptiste canadienne est I'une des
porte-paroles representant les baptistes canadiens a
travers le paysdepuis plus de 20 ans. Sa mission est
d'étre un «leader parmila famille des baptistes
canadiens qui favorise I'unité relationnelle, les occasions
de rencontre et la mission collective pancanadienne, tout
en préconisant et permettant la realisation de synergies
nationales et mondiales dans les milieux du ministere

jeunesse et de jeunes adultes. » L'une de nos priorités était
de s'exprimer a I'echelle nationale sur le ministere envers

la prochaine génération de maniere a outiller nos eglises
pour faire des jeunes des disciples.

En 2016, la ressource IMAGINATIVE HOPE

fut élaborée a la suite du rassemblement national des
Leaders ministeres jeunesse baptistes canadiennes
dans l'objectif d'aider nos eglises a naviguer parmi
les obstacles et les possibilites que nous allions
rencontrer pendant nos effortspour interpeller la
prochaine genération.

Huit ans plus tard, 50 leaders influents parmiles
baptistes canadiens se rencontrent en octobre 2022
pour parler des changements dont nous avons besoin
pour encourager la croissance de disciples qui sauront

influencer leur monde pour Jésus.

Le manifeste CREER ET CULTIVER s'est constitué en
réeponse a la reflexion collective inspirée par I'allocution
d'ouverture de Don Simmonds, en passant par les
observations perspicaces de 'equipe d'animation
composee de la Rév. Renée MacVicar, la Dre Anna
Robbins, le Dr Tim Tang et le Dr Carson Pue, et des
discussions de groupe honnétes et reflechies des delegue.
esinvité.es. Le document adresse quatre domaines ne
pouvantétre ignores par ceux et celles qui souhaitent
interpeller la prochaine genération avec la personne et
le message de Jesus.

CREER ET CULTIVER représente plus qu'un souhait. Il s'agit
d'une déclaration & IEglise du besoin d'agir pour voir nos
jeunes croitre dans les voies du Seigneur et embrasser la
mission de Dieu en tant que son Eglise.

Nous savons qu'il y a 8,2 millions d'enfants et de jeunes
au Canada qui sont submerges par la solitude, I'abandon,
lisolement et la crainte du jugement. Cette génération est
de plus en plus formée par les écrans et des algorithmes,
inconscients qu'ils sont eux-mémes le produit crée

par ces stratégies subversives. Dans un tel contexte,
IEglise doit changer son approche.



Au lieu de leur proposer une production soignée
et préparéee, offerte par des leaders distants et
préoccupeés par leur préservation et la réalisation
de leurs attentes predeterminées, nous pouvons
étre un peuple AUTHENTIQUE. Notre amour, vie
personnelle, leadership et maniere de vivre en
communauté sont autant de facons d'incarner
I'authenticite.

Cette AUTHENTICITE doit imprégner a la fois

ce gue nous sommes et ce que nous faisons.
Conjointement, laissons L'ESPRIT-SAINT NOUS
DIRIGER dans la création des mesures nous
permettant de CREER ET CULTIVER dans quatre
spheres critiques qui pourraient résulter dans des
millions de personnes de la prochaine géneration
se rapprochant de Jésus.

En tant qu'Eglise, si nous sommes préts & regarder

la vérité en face, nous verrons que le temps de
jouer a l'église les doigts croisés est revolu. Une
telle esperance NE SUFFIT PAS. Nous devons

CREER ET CULTIVER une meilleure réalité.

Nous ne pouvons negliger la différence entre lengagement
réel des jeunes avec la personne et le message de
Jésus et leur simple présence sur les bancs d'églises.
Nous le savons trop bien : la conformité comportementale
n'a jamais change le monde.

Mais si nous osons quitter le confort de nos
programmes et normes culturelles, nous pouvons
CREER ET CULTIVER une réorientation générationnelle
dans nos eglises. Nous pouvons encourager cette
genération a faire 'expérience d'une vie transformee par
l'entremise d’accompagnement et de relations
authentiques dans le contexte de communautes
chrétiennes dirigees par I'Esprit.

Rev. Matt Wilkinson
Président, Forum du ministere jeunesse baptiste canadien 2022



Nous travaillons aupres de la jeunesse
dans des églises baptistes canadiennes.

Au forum de Niagara Falls, nous avons
éte mis au defi et encourages. Nous
aimons le Christ et son Eglise, et nous
sommes passionnes de voir les jeunes
personnes rencontrer et suivre Jésus.




Nous croyons a la réalisation de notre espéerance, car x N
notre espoir esten Christ. Notre héritage comme
baptistes canadiens est de répondre a la culture,
de mobiliser de nouveaux leaders et de nouvelles
manieres d'étre en eglise, tout en continuant
d'investir dans les générations montantes.

@ ®
Cré.er

Verbe:faire exister (quelque chose)

Nous croyons que notre approche au ministere est
faconnee par nos rassemblements, et nous
esperons encourager une plus grande solidarité
au sein de notre famille nationale de baptistes

canadiens en favorisant une collaboration plus

frequente et resserree. Vo

Nous reconnaissons les multiples defis auxquels notre eglise / @
est confrontee aujourd’hui : la solitude croissante parmi

nos jeunes, le nombre decroissant de leaders et pasteurs, O
et le manque d'approches efficaces a 'évangélisation.

cul-ti-ver

Verb:favoriser la croissance (d'une plante,
, dune culture, etc) en lentourant de diivers soins

Nous pleurons ces réalites, mais sommes encourages par
le réle auguel nous voyons Dieu appeler nos eglises a
travers le Canada en ce moment. Nous considérons N Bl
le passe et regardons vers le futur, et nous croyons
que Dieu nous appelle MAINTENANT a CREER ET
CULTIVER sans délai.




Nous avons reconnu notre solidarite dans le fait que nous
sommes comme des jardiniers; nous sommes appelés a
prendre soin des espaces ou les jeunes peuvent se
rassembleret rencontrer le Christ, s'engager aupres

de son Eglise, et vivre la vie de la foi.

Pour que se réedlise cet agpect de notre appel, nous invitons
les eglises baptistes du Canada a créer des espaces ou
nos jeunes peuvent rencontrer le Christ et demeurer en
Lui. Nous demandons a ces eglises de favoriser la
croissance de nos jeunes en cultivant des espaces ou i
leur est possible dexpérimenter la communaute en toute
authenticite.

Nous croyons quiil est nécessaire de CREER ET
CULTIVER ces espaces des quatre manieres suivantes :

En cherchant sans relache l'unité culturelle
et intergénérationnelle

En investissant déemesurément dans le
développement holistique des enfants
et des jeunes

En imaginant de nouveau la formation de
disciples transfo ' Svangélis

s

t des espaces ¢




mtergeneratlonnelle

Sankofa est un proverbe Akan qui declare : « Elle
ne commet pas d'erreur la personne qui retourne
chercher ce qu'elle a oublié. » Il S'agit dune invitation a
considérer la valeur des connaissances du passe et
reconnaitre qu'il s'y trouve les semailles de la
sagesse pour le temps present.

Chercher Sans Relache 9
Q culturelleL MH@ ﬁ@

« Je vis en eux, tu vis en moi ; c'est ainsi qu'ils
deviendront parfaitement un, afin que le monde
reconnaisse que c'est toi qui m'as envoyeé et que
tu les as aimés comme tu m'as aime. »

Jean 17:23




Ce que nous voyons:

Nous voyons dans la Bible comment la conformite a
Christ transcende les démarcations sociales et
culturelles pour que nousdevenions une seule
habitation en Christ. Nous sommes appelés a
abandonner nos propres préférences et a prioriser
les chemins qui permettent l'inclusion de tous ceux
qui suivent Jésus.

Notre appel:

Nous demandons & nos églises de CREER ET
CULTIVER des espaces qui nous permettront
d'entamer des dialogues sains et constructifs. A
mesure gque Nous recouvrons les « semailles de
sagesse » de nos preédecesseurs baptistes canadiens,
nous voyons que ceux et celles qui nous ont préecedeés ont
cherché I'unité dans la diversité, en luttant fidelement avec les
implications de ces associations, et en respectant les
différences de cultures et de pratiques.

Nous célébrons la diversité ethnique et culturelle de nos
quartiers et voisinages, et nous souhaitons voir cette méme
diversite refletée dans nos eglises. Nous esperons voir

nos eglises cultiver des espaces qui refletent les réalités
environnantes, pour que nos jeunes puissent expérimenter
une eglise ou ils ne sont pas depayses, ou ils se sentent
chez eux.

Nous exhortons nos eglises a trouver de nouvelles manieres
de collaborer et de travailler en partenariat, méme en
présence de sujets clivants. Nous demandons la fin du
cloisonnement des ministeres aupres des generations
montantes, et nous aspirons a l'unité intergenérationnelle.
dans nos eglises, Nous déplorons absence de certains
membres du corps et nous nous joignons a la priere de
Jésus que tous soient un.




Appels a I'action:

W Poursuivre des approches au ministere
intergenérationnelles en comblant les lacunes
generationnelles, et en aidant nos eglises a
decouvrir la necessite des amitiés significatives
entre adultes et etudiants.

W# Porter une plus grande attention a l'inclusion
ethnoculturelle en ce qui a trait a la
representativite et les approches ministerielles.

W Lutter courageusement avec notre identité de
baptistes canadiens. Nous devons vivre en toute
fidelite la tension de la vie dans le temps present,
en apprenant de notre passe et en assumant une
vision d'avenir.

W9 [rouver des manieres de collaborer avec les
eglises de votre communaute en priorisant I'unite
en Christ sur les sujets qui nous divisent.




famts

La conservation des sols protege le sol contre
l'appauvrissement et la détérioration a travers des
meéthodes de gestion et d'usage des terres. Pour
que puissent s'épanouir les plantes, on doit accorder
une attention particuliere aux conditions du sol. Tel
le danger de I'agriculture industrielle pour le sol, une
ecclésiologie industrielle peut porter atteinte a la
formation de la foi de nos jeunes.

Mais le spécialiste des Ecritures voulait se
se justifier. Il demanda donc a Jésus : « Et

qui est mon prochain ? »

Luc 10:29



Ce que nous voyons:

Nous croyons gue nos jeunes sont « notre prochain »,
et que Dieu nous demande d'user de compassion
a leur égard. Tout comme le Bon Samaritain prit
soin et pansa les blessures de son prochain, nous
devons prendre soin de nos jeunes qui eprouvent
un haut degre de solitude, d'anxiete, et de
dépression.

Notre appel:

Nous demandons & nos églises de CREER ET
CULTIVER des espaces pour le développement
holistique de la prochaine genération, en portant
leur attention sur les realités spirituelles, mentales,
physiques et relationnelles qui les entourent. Pour que
cela se realise, il est essentiel que 'appel a faire de
nos jeunes des disciples soit percu comme un appel a
léglise entiere.

Le Psalmiste nous invite a raconter a la prochaine
génération les merveilles du Seigneur (Psaume 78.4).
Nous devons decloisonner I'eglise moderne et croire
que I'expression fidele de I'église d'aujourd'hui doit
trouver de nouveaux chemins vers l'integration des
génerations.

Nous exhortons nos eglises a prioriser les familles de nos
jeunes, a prendre soin de tous les membres de la famille.
Nous reconnaissons les luttes et tensions que vivent
les familles canadiennes, et nous rappelons a nos eglises
d'accompagner les parents. Nous encourageons les
parents a guider leurs enfants vers le Christ.
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Appels a I'action:

.0‘ Identifier et répondre aux besoins des jeunes
de votre communauteé.

& Accorder une importance prioritaire aux enfants et
aux jeunes en vous assurant de leur attribuer une
portion suffisante de votre budget.

.0‘ Pratiquer 'hospitalité envers les jeunes en leur
accordant des environnements ou il leur est possible
de se savoir a leur place et valorisés.

'.“ Communiquer regulierement a partir de tous les
niveaux de leadership de I'eglise que les parents
jouent un réle primordial dans le développement

spirituel des enfants, et leur fournir des ressources

faclement accessibles.
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En poursuivant la métaphore du jardinage dans ce
rapport, nous reconnaissons qu'il s'agit dune activite qui
prend du temps et qui necessite de la personne
impliguée une appreciation du processus. On ne peut
se stresser au sujet des chiffres et des resultats.

« Nous redirons a la génération suivante les louanges
du Seigneur, sa puissance et les merveilles qu'il
a faites. »

Psaume 78:4
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Ce que nous voyons:

Le Psalmiste exhorte les lecteurs a considéerer le
partage de la foi entre les générations. Ce psaume
nous exhorte a considérer notre heritage, tout en
evaluant les « conditions de croissance » des
prochaines generations.

Notre appel:

Nous demandons & nos églises de CREERET CULTIVER
denouvelles expériences et approches qui
provoqueront une reorientation des programmes
actuels vers la formation de disciples transformatrice
et I'evangelisation.

Nous entendons l'invitation de Jésus a entamer une vie
qui porte porte du fruit. Nous continuons ce travail en
invitant les autres ('évangélisation) et en leur
enseignant a demeurer en Christ (la formation de
disciples). Le Saint-Esprit nous transforme en de
nouvelles créations. Nous reconnaissons la nature
graduelle de cette transformation qui nécessite un
investissement profond et personnel.

Nous reconnaissons egalement que la formation de disciples
transformatrice et I'evangélisation necessitent des
soins attentionnes, et méme de 'émondage.

Nos eglises doivent reflechir a ce qui doit étre
emondé de nos systemes actuels et reevaluer ce

qui oppose la formation de disciples transformatrice
et 'évangelisation. Nous devons étre préts a ralentir
le pas dans nos processus de formation de disciples et
d'evangelisation. Nous avons confondu les moments qui
necessitent la rapidité et ceux qui necessitent la lenteur.

Nous avons tardé a répondre aux
changements culturels tout en
tentant d'acceélérer les processus
de formation de disciples et
d'évangelisation. En consequence,
nous n'avons pas rencontre les
jeunes dans ce qui les confronte
quotidiennement.

Nous devons mieux integrer les
jeunes dans nos eglises locales
pour que leur formation se
prolonge dans le contexte de leurs
de leurs expériences journalieres.
Nous devons mieux les ecouter et
plus a méme de répondre aux

étre préoccupations qui affectent leurs
pelerinages de foi.
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Appels a I'action:

‘ Prioriser la justice restaurative dans notre évangelisation et notre
formation de disciples. Nous devons apprendre de la communaute
etudiante parmi nous et travailler avec elle sur les reponses aux
problemes systemiques. Nous preparer et repondre aux problematiques
culturelles du jour, nous impliquant volontairement dans les conversations
qui interpellent nos jeunes.

‘ Raconter des histoires captivantes qui expliquent limportance de
manifester lamour et de repondre en obéissance aux invitations
du I'Esprit-Saint.

‘ Inviter toutes les genérations a entendre les histoires les unes des
autres par rapport a comment ils vivent et manifestent 'amour de
Jeésus.

‘ Outiller tous les membres de I'église au mentorat et au soin
d'une personne de la génération montante sous la forme
d'un investissement profond et personnel.




Créerdes Jeaders oints peuvent
espaces y o 9 .
oides e PEsprit > Epanouir

Le compagnonnage des plantes consiste a
ensemencer différentes plantes dans un méme
espace pour leur avantage réciproque. Sans étre
toujours fonde sur des faits scientifigues, c'est une
pratique basee sur 'observation et le partage des
savoir-faire. Cela s'apprend par essais et erreurs,
et non a travers la standardisation.

« Moi je suis la vigne, vous étes les sarments. La
personne qui demeure unie a moi, et a qui je suis
uni, porte beaucoup de fruits, car sans moi vous
ne pouvez rien faire. »

Jean 15:5
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Ce que nous voyons:

Jésus nous invite a demeurer en Lui, pour que nous
portions du fruit. La croissance des fruits ne se fait
pas a la hate, mais nécessite du temps et un
investissement considerable.

Notre appel:

Nous demandons & nos églises de CREER ET
CULTIVER des espaces ou des leaders de tous
ages, oints, en bonne sante, épanouis et bien
outillés, puissent opérer avec la confiance de
leurs membres.

Nous souhaitons voir des eglises poursuivre des
partenariats dans nos voisinages, avec une
ouverture qui demontre que le Royaume de Dieu
s'étend bien au-dela de nos eglises.

Nous esperons voir des ministeres prendre forme
selon le modele de compagnonnage, ou le leadership est
distribué entre plusieurs genérations qui se partagent leur
sagesse et ingeniosite.

Nous pleurons le nombre important de nos systemes
et structures ecclésiales qui entravent le leadership et
etouffent I'esperance future. Nos jeunes voient la
bureaucratie comme un encombrement gqu'ils veulent a
tout prix éviter. Ces jeunes ne nous font pas
confiance et quittent nos églises par obeissance aux
réves et invitation de I'Esprit-Saint. Nous enjoignons a
nos eglises de devenir des endroits favorables au
développement des jeunes leaders, des espaces ou
ils peuvent étre outillés et s'épanouir dans la
réalisation de leurs initiatives qui avancent le
Royaume.

16 I



De plus, pour developper des leaders en santé, nos
eglises devront prioriser pour tous le soin des ames,
et des leaders en particulier. Nous désirons
ardemment voir des eglises ou 'on poursuit le repos,
la restauration et le ressourcement.

Nous croyons qu'il est possible de créer des espaces
de leadership sains et de cultiver des conditions qui
inspirent nos jeunes a contribuer a la vie de I'église.

Il ne s'agit pas de l'unique travail de ceux et celles
qui travaillent aupres de la jeunesse, mais une tache
qui revient a chaque membre de nos eglises.

MW
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Appels a I'action :

g

Deévelopper des possibilites de mentorat et
d'apprentissage significatifs pour les jeunes leaders.

Collaborer avec d'autres eglises et organismes de
nos voisinages dans I'organisation d'initiatives
qui béniront nos communautes.

Fournir de 'éducation et des formations continues
sur le soin des ames et les pratiques de leadership
saines pour les dirigeants de nos églises.

Faire confiance aux jeunes en leur attribuant des réles de
leadership dans nos eglises, leur allouant les ressources

necessaires a la realisation de leurs réves qui avancent
le Royaume.




Conclusion:
Cheére Eglise bien-aimée,

En 2016, nous vous avons adresse une lettre vous
invitant a imaginer une eglise qui outille et habilite,
participe activement au sein de la culture, et se
concentre sur les jeunes et les enfants alors que I'on
vovyait la généeration montante quitter I'eglise.

Maintenant, nous sommes dans une péeriode encore
plus difficile, et nous croyons que ces difficultés vont
s'accentuer d'avantage pour I'Eglise et pour vous et
VOs jeunes avant avant que nous ne voyions des
résultats dans le long terme. Mais cet appel a CREER
ET CULTIVER marqgue le point de départ vers un
revirement.

Cheére Eglise, maintenant, plus que jamais auparavant,
nous devons rester a I'écoute de I'Esprit dans ces
jours changeants. Nous devons cesser d'ériger des
murs entre nous et ne plus encourager les voix qui
divisent. Au lieu, unissons-nous pour montrer la voie
dans 'amour authentique et le service, suivant
l'exemple de Jésus, afin de toucher cette prochaine
génération au Canada.

Toucher et inspirer la prochaine generation commence par
l'étape UN. Que nous soyons UNE EGLISE avec UN DIEU,
progressant toujours UN PAS de plus dans la direction de
Jésus. Equipons chaque personne dans nos églises avec

Jésus. Equipons chaque personne dans nos eglises avec
les outils necessaires pour accompagner UNE personne de la
génération montante dans la formation de disciples
transformatrice.

Assurons-nous d'avoir au minimum UNE jeune leader dans
nos comités et conseils, UN.E jeune leader qui enseigne
l'assemblée, et UNE jeune leader qui s'implique dans sa
communauté, incarnant sa foi aupres des autres.

Nous, leaders des ministeres jeunesse baptistes du
Canada, croyons fermement voir un chemin qui se trace
pour IEglise découlant de I'Espérance Novatrice (du
document “Imaginative Hope") exprimée il y a moins de dix
ans. Nous croyons quil est possible de travalller ensemble pour
CREER ET CULTIVER des églises ol nos jeunes et enfants
s'épanouiront dans la foi, dans des communauteés dirigées
par Esprit-Saint. Nous croyons quil est possible de travailler
ensemble pour CREER ET CULTIVER des églises qui
croissent pendant cette période culturelle, restant centrées sur
notre Seigneur Jésus-Christ. Nous croyons quil est possible de
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travailler ensemble pour CREER ET CULTIVER des
eglises, des leaders et la prochaine géneration de
maniere a donner gloire et honneur au Pere.

Eglise bien-aimee, puissions-nous rejeter toute
entrave et courir avec perséverance, nous rappelant
la grande nuée de téemoins qui nous encourage a
continuer.
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CBAC

Rev. Renée MacVicar
Ministre Exécutive

« CREER ET CULTIVER » est un appel & I'action de
grande importance pour les eglises et les leaders de tous
ages. Nos leaders de premiere ligne aupres des plus
jeunes genérations percoivent ce qu'il faut faire pour
activer plus de jardinier.ere.s et faire croitre le potager
du Royaume de Dieu! Nous devons préter attention
et agir maintenant.

J'aime comment l'action est mise de I'avant dans ce
rapport, l'appel a creer et cultiver quatre espaces,
avec des étapes claires a suivre par chaque eglise et
leader. Pour permettre a ce jardin du Royaume de
s'épanouir, il nous revient a chacun.e. de créer ces
espaces, investir dans les outils et les jardinier.ere.s,
celébrer et participer avec toutes les générations, et
continuer de nourrir la croissance. Lisez ce rapport,
discutez-en avec votre entourage, et surtout,
mettez-le en pratique dans votre église et communaute.
Agissons ensemble et voyons le Royaume de Dieu se
proliférer parmi toutes les générations.

UEBFC

Rev. Dr. Raphaél Anzenberger
Secretaire General

Quand jai assume le poste de Secrétaire genéral a
I'Union, les leaders jeunesse m'ont demande : « quelle
est ta vision pour les jeunes de I'Union? » Ma premiere
réaction fut de résister a la segmentation, a la
fragmentation de notre Union entre rivalités
generationnelles. L'essentiel, pour toute generation,
est de mener les gens a Jésus, comme Jesus, et pour
Jésus. Autrement dit, la formation de disciples est la
colle qui unit les genérations. Lire « Creer et cultiver »
avec ses appels a I'action m'a grandement encourage,
puisquil approfondit cet ordre d'idées. Une merveilleuse
feuille de route pour nos églises baptistes!




CBWC

Rev. Rob Ogilvie

Ministre Exécutif

Lorsque les travailleurs jeunesse de notre famille
baptiste nationale se rassemblent, je suis toujours
inspire et mis au defi par ce quiils ont a dire a l'eglise. Je
les remercie de leur leadership! Jécris ces mots ala
velle de mes 60 ans. Mon travail n'est pas encore
acheve, mais il est de ma responsabilité de créer de
l'espace, de cultiver la croissance, et d'appuyer la
prochaine generation de leaders. J'encourage mes
contemporain.e.s a faire de mémel!

# CBM

* Jennifer Lau
Directrice Générale

Comme c'est électrisant d'entendre la voix collective
de nos travailleurs jeunesse de premiere ligne. Creer
et cultiver est une ressource singulierement baptiste
canadienne, qui s'adresse aux realites courantes de
I'eglise en cherchant a semer I'espéerance dans notre
monde. Je prie que les églises continuent de cultiver
l'unité, la formation de disciples holistiques et le
leadership, alors gqu'elles imaginent ce qui est
possible pour la géneration montante.

CBOQ

Rev. Leanne Friesen
Ministre Exécutive

Jentends souvent des eglises deplorer leur « besoin de
plus de jeunes! » Viennent ensuite les contreparties : « ces
jeunes doivent venir a I'eglise », ou « les parents
n'apportent plus leurs enfants a l'église ». Ce manifeste

« Creer et cultiver » appelle I'Eglise a agir et a se
responsabiliser pour son role dans la création d'espaces
favorables a faire des disciples de la prochaine génération.
Présenté avec sollicitude et passion par des pasteur.e.s
jeunesse de partout au pays, « Créer et cultiver » nous
rappelle qu'il ne suffit pas d'espérer que les jeunes
réapparaissent a l'eglise, préts a mettre la main a la pate. Au
contraire, si nous souhaitons voir plus de jeunes dans nos
communautés de foi, il est a nous d'examiner ce que nous
devons changer pour que cela puisse se réealiser.

Il s'agit d'un appel clair au peuple de Dieu de se montrer
extravagamment genereux dans leur investissement dans la
prochaine géneration. Il s'agit d'un message que toutes
les églises doivent entendre. Lisez ce rapport avec votre
CA, vos parents, vos groupes de personnes agees, vos
diacres, votre personnel, et votre église entiere. Lisez-le
comme s'il s'agissait d'une ordonnance de votre medecin:
avec soin, sérieux, et un plan de mise en application des
changements requis pour faire place a cette nouvelle vie.
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Forum de la Jeunesse Baptiste Canadienne 2022:

Equipe Jeunesse Baptiste Canadienne (Comité Directeur Du Forum 2022) :
Peter Anderson, Rici Be, Laura Bennett, Adrian Gardner, Louise Hannem, Alvin Lau, Dan Pyke, Matt Wilkinson

Participants:

Hannah Bartlett, Nate Bartlett, Maxine Bender, Dean Bender, Andrew Bennett, Dan Best, Andrew Bird, Cody
Bolton, Natasha Davidson, Kendalyn Davis, Carlo De Vito, Jon Dixon, Sergio Espinoza, Jaysar Esteron, Cedric
Ethéart, Hannah Fairbanks, Ethan Fidlay, Marco Gil, Adam Giles, Amy Gordon, Kylie Hurlburt, Tash Ingram, Hannah
Juras, Rylan Kamerman, Erica Kenny, Tammy Klassen, Enoch Lau, Nikki Leftley, Micah Linkletter, Kimberly Loewen,
Hannah Marriott, Ryan Marthinsen, Kyle Merkel, Jennifer Narcisse, Patrick Narisse, Rebecca Neal, Christopher
Neudorf, Devon Palmer, Phil Pharoah, Kristen Price, Tina Rae, Jeremy Ranasinghe, Matt Sampson, Josh Smith,
Kyle Tabet, Carlee Turner, Kristian Ullman

Orateur(trice)s:
Rev. Renée MacVicar, Dr. Carson Pue, Dr. Anna Robbins, Don Simmonds, Dr. Tim Tang
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